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Streszczenie: Do XX wieku wiacznie ekonomia jako nauka w znikomym stopniu zajmowata
si¢ poszukiwaniem zaleznosci pomigdzy kulturg a rozwojem gospodarczym. Wraz ze wzro-
stem ilosci danych empirycznych i nasileniem si¢ krytyki dotychczasowego rozwoju ekono-
mii w ramach nurtu ekonomii neoinstytucjonalnej zainteresowanie badaczy przedmiotowym
obszarem rosnie. Obecnie brakuje jednak systemowego podejscia do badania omawianych
wplywow i wydaje sig, Zze przetamanie sytuacji w analizowanym obszarze bedzie mozliwe
dopiero w momencie ponownego przemys$lenia fundamentalnych zatozen ekonomii jako
nauki, opierajacych si¢ w znacznym stopniu na wizji filozoficznej $wiata jeszcze z czasow
Adama Smitha. Jest to o tyle istotne, ze poszukiwanie odpowiedzi na temat poglgbiajacych
si¢ nierdwnosci w rozwoju réoznych spoteczenstw ma rosngce znaczenie w zagrozonym nie-
stabilno$cig §wiecie. Wspotczesny ztozony swiat weale nie musi by¢ bowiem tak ptaski, jak
to sugeruje Thomas L. Friedman.

Stowa kluczowe: ekonomia kultury, warto$¢ kulturowa, rozwoj gospodarczy.

Summary: Till the twentieth century, economy as a science to a negligible extend had
involved into a search for relations between culture and economic growth. With an increase
of number of empirical data and intensification of a criticism of the current development of
economics within the framework of the neoinstitutional economy, the interest of researchers
in this area is growing. At present, however, there is no systematic approach to the study of the
relations discussed, and it seems that the fundamental change in the situation in the analyzed
field will be possible only at the moment of rethinking of the fundamental assumptions of
economics as science, which are based largely on the philosophical vision of the world from
the times of Adam Smith. It is important because searching for answers about the deepening
inequalities in the development of various societies is of growing importance in the world
threatened by instability. The contemporary, complex world does not have to be as flat as it is
suggested by Thomas L. Friedman.
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Jesli sie uczymy czegokolwiek z historii rozwoju gospodarczego,
to tego, ze kultura czyni prawie calq roznice.

David Landes

1. Wstep

Filozof niemiecki — Johann Herder — w XVIII wieku napisat: ,,Nie ma nic bardziej
nieokreslonego niz stowo kultura” [von Herder 1968]. Wraz z uptywem stuleci ,,po-
ziom nieokreslenia” w przypadku przedmiotowego pojecia tylko wzrést: |, kultura”
doczekata si¢ bardzo duzej liczby definicji w naukach spotecznych. Podczas gdy
A.L. Kroeber oraz Clyde Kluckhohn w potowie XX wieku cytowali ponad 160 de-
finicji kultury, Albert Kravchenko w jego Kulturologii z 2003 roku wymienia juz
ponad 500 definicji [Tambovtsev 2015]. W ekonomii rowniez nie istnieje jedno-
znaczna definicja kultury. Przyktadem moze by¢ chociazby okreslenie ,,ekonomia
kultury” (cultural economics), ktore w zaleznosci od kontekstu moze wskazywac
na obszar zwigzany z ekonomig, tzw. kultury wysokiej, rozumianej jako utwory
(dzieta) roznych sztuk (literatury, malarstwa, muzyki, teatru, filmu itp.) [Baumol,
Bowen 1966], lub na dziedzing ekonomii zajmujaca si¢ zagadnieniami wplywu
warto$ci, znaczacych dla danego spoteczenstwa, na postep cywilizacyjny [Harri-
son, Huntington (red.) 2000]'. W ramach niniejszego opracowania stosuje si¢ drugie
z powyzszych podejs¢ do definicji kultury (4j. tak zwane podejscie normatywne),
a przez kultur¢ rozumie si¢ zbior typowych przekonan i wartosci, w tym cech, wzor-
cow zachowan oraz norm, ktore etniczne, religijne oraz spoteczne grupy przekazuja
w formie stosunkowo niezmienionej z pokolenia na pokolenie.

Ekonomia jako nauka w ograniczonym zakresie zajmowata si¢ dotychczas ba-
daniem wptywu kultury na rozwoj gospodarczy, skupiajac si¢ w znacznym stop-
niu na procesach regulacji i deregulacji, znalezieniu punktu réwnowagi rynkowe;j,
modelowaniu makroekonomicznym itp. Wraz z nasileniem si¢ globalizacji i wyka-
zaniem réznic rozwojowych spoteczenstw, chociazby za sprawg pracy takich or-
ganizacji, jak Miedzynarodowy Fundusz Walutowy czy Bank Swiatowy, w nurcie
ekonomii neoinstytucjonalnej poszukiwane sa nowe podejscia do rozumienia roli
kultury w rozwoju gospodarczym. Latwo bowiem zauwazy¢, ze modele socjoeko-
nomiczne, ktore najczgsciej sa obiektem zainteresowan badaczy, wzoruja si¢ przede

! Nalezy podkresli¢, ze w jezyku angielskim aktualnie juz funkcjonuja obok siebie dwa terminy:
economy of culture — jako oznaczenie ekonomii zwigzanej z kultura wysoka, oraz wspomniany culture
economics, wskazujacy na dziat ekonomii studiujacy wzajemne wptywy kultury oraz rozwoju gospo-
darczego. Powyzsze terminy nalezatoby przettumaczy¢ odpowiednio jako ,.ekonomia kultury” oraz
Kulturowa ekonomia”, niemniej w opinii autora bardziej wlasciwe jest uzycie terminu ,,ckonomia
kultury” w obu przypadkach, przy czym ,,ekonomia kultury wysokiej” zawiera si¢ w bardziej ogélnym
znaczeniu ,,ekonomii kultury”, bedac jej szczegdlnym przypadkiem.
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wszystkim na przyktadach krajow rozwinigtych, ktore nie tylko sa podobne do sie-
bie kulturowo, ale maja rowniez podobng histori¢ rozwoju swoich instytucji. W po-
wszechnym mniemaniu modele socjoekonomiczne Ugandy (ok. 38 mln mieszkan-
cow), Tanzanii (ok. 57 mln mieszkancow) czy Demokratycznej Republiki Konga
(ok. 81 mln mieszkancow) sg drugorzedne wzgledem modeli odpowiednio Kanady
(ok. 37 mln mieszkancoéw), Wielkiej Brytanii (ok. 66 mln mieszkancéw) czy Niemiec
(ok. 83 mln mieszkancow), ktorych gospodarki stuza jako swoisty punkt odniesienia
dla pozostatych krajow swiata. 19 krajow oraz Unia Europejska, tworzac tak zwa-
ng grupg G20, generuja wspolnie ponad 80% wartosci Swiatowego PKB wazonego
parytetem sity nabywczej (PPP) [International Monetary Fund 2017], chociaz ob-
szary tych krajow zamieszkuje mniej niz 63% mieszkancow globu [UNSTAT 2015].
Dysproporcje w rozwoju roznych gospodarek sg jeszcze bardziej dostrzegalne, jesli
sposrdd cztonkow G20 wezmiemy pod uwagg tylko kraje, ktorych wspotczesng kul-
tur¢ mozna uznac za uksztaltowana pod wptywem chrzescijanstwa, czyli Argentyne,
Australi¢, Brazylie, Kanadg, Meksyk, Rosje, RPA, Stany Zjednoczone oraz kraje
Unii Europejskiej — generujac 43,6% wartosci §wiatowego PKB wazonego PPP, sa
one zamieszkiwane przez mniej niz 20% $wiatowej populacji. Stany Zjednoczone
samodzielnie — mimo ze zamieszkiwane przez zaledwie 4,3% liczby mieszkancow
planety, generuja 15,5% warto$ci §wiatowego PKB wazonego PPP. Ze wzgledu na
powyzsze fakty nie nalezy jednak twierdzié, ze chrzescijanstwo jako dominujgca
religia dla danego panstwa zapewnia szybszy rozwdj gospodarczy, gdyz taka hipo-
teza bylaby zbyt ogolnikowa, by mozna byto ja zweryfikowaé, skutecznie eliminu-
jac przy tym wptyw innych czynnikéw wzrostu. Co wigcej, badanie wspotczesnego
poziomu religijno$ci i poziomu zamoznosci danego spoteczenstwa pokazuje wrecz
istotny poziom ujemnej korelacji (—0,65)?; jednak fakt, Ze do grona najbardziej roz-
winietych krajow §wiata naleza przede wszystkim te, w ktorych chrzescijanstwo sta-
nowi (lub stanowito do niedawna) dominujacag religic — moze mie¢ w tym kontekscie
istotne znaczenie.

Wspdlnym stanowiskiem wiekszosci ekonomistow w zwigzku z przedmiotowa
problematyka jest wskazywanie na wiele antecedencji, ktore stuza jako fundament
dla rozwoju wspotczesnych gospodarek, takich jak uksztattowane, historycznie sta-
bilne i sprawiedliwe rzady w panstwie, optymalny poziom biurokratycznych proce-
dur, przestrzeganie praw cztowieka, poszanowanie prawa przez obywateli i zdolnos¢
panstwa do egzekwowania przepisow, wolnos¢ handlu, réwna dostepnos¢ do pod-
stawowych sktadnikéw kapitatu itp. Przyktadowo, analizujac indeks The World Ju-
stice Project, Rule of Law Index [The World Justice Project 2016], mozna zauwazy¢
istotna, pozytywna korelacj¢ pomiedzy wartoscia tego indeksu a poziomem PKB
per capita wazonego PPP, przekraczajacg poziom 0,81°. Niemniej czynniki wymie-

2 Obliczenie wlasne na podstawie [International Monetary Fund 2016] oraz [The Worldwide Inde-
pendent Network/Gallup International Association 2016].
3 Obliczenie wlasne na podstawie [International Monetary Fund 2016].



68 Andrij Wiach

nione powyzej nie tworza same z siebie wzrostu gospodarczego, bedac co najwyzej
warunkami koniecznymi do rozwoju gospodarki. Bardziej zasadne zdaje si¢ twier-
dzenie, ze powszechnie szanowane warto$ci wynikajace z przewazajacego w spo-
leczenstwie systemu etyczno-religijnego poprzez wzorce zachowan mikroekono-
micznych tworza uktad socjoekonomiczny, przektadajacy sie na zdolno$¢ danego
kraju do rozwoju gospodarczego. Nierozumienie lub pomijanie badania tych zalez-
nos$ci moze jedynie prowadzi¢ do rozczarowan oraz zwigkszenia napiec¢ spotecznych
i geopolitycznych na arenie migdzynarodowej. Z powyzszego powodu zwigkszenie
poziomu wiedzy w opisywanym obszarze jest w chwili obecnej wysoce pozadane.

2. Badania wplywu kultury (w tym religii) na wzrost gospodarczy
do XX wieku

Adam Smith, postrzegany jako ojciec wspotczesnej ekonomii, stwierdzit, ze ,,ma-
jac na celu swodj wlasny interes, czlowiek czesto popiera interesy spoteczenstwa
skuteczniej niz wtedy, gdy zamierza stuzy¢ im rzeczywiscie” [Chodorowski 2002].
W innym swoim waznym dziele odnotowuje, ze ,,jakkolwiek samolubnym miatby
by¢ cztowiek, sa niewatpliwie w jego naturze jakie$ pierwiastki, ktore powoduja,
iz interesuje si¢ losem innych ludzi, i sprawiaja, ze ich szczescie jest dla niego nie-
odzowne, cho¢ jedyna przyjemnos¢, jaka moze stad czerpaé, to przyjemnos¢ oglada-
nia tego [szczescia]” [Smith 1989]. Z powyzszego mozna wywnioskowac, ze myslac
0 ,,swoim wilasnym interesie”’, Adam Smith nie zawezal go wylacznie do kategorii
zarobkowych, zaliczajac do mechanizmu rzadzacego rozwojem rynkow roéwniez od-
dziatywanie innych potrzeb poszczegdlnych obywateli, w tym zdeterminowanych
przez kulture danego spoleczenstwa.

Prawie pottora stulecia pozniej Max Weber postawit teze, zgodnie z ktdrg roz-
kwit kapitalizmu w krajach pétnocnej i zachodniej Europy na poczatku XX wieku
zawdzigcza¢ mozna przede wszystkim etosowi pracy, wynikajacemu z kalwinizmu,
ktory wspieral postawe indywidualnego bogacenia si¢ [Weber 2011]. Obecnie moze
si¢ wydawac, ze hipoteza ta nie wytrzymata proby czasu — przyktadowo w XX wie-
ku kraje katolickie, takie jak Irlandia czy Wlochy, rowniez osiggnelty wysoki po-
ziom rozwoju gospodarczego, nie wspominajac o niechrzesdcijanskiej Japonii czy
Singapurze. Niemniej twierdzenie o etosie pracy jako czynniku majacym krytyczne
znaczenie dla rozwoju gospodarczego wydaje si¢ wciaz warte rozwazenia. Niekto-
rzy badacze, mimo uptywu czasu, wracali do idei Maksa Webera, jak chociazby
David S. Landes w swoim The Wealth and Poverty of Nations: Why Some are So
Rich and Some So Poor [Landes 1999], ktéry dodatkowo stwierdzil, ze przewaza-
jace w danej kulturze nastawienie do cigzkiej pracy, wytrwatosci, gospodarnosci,
uczciwosci i tolerancji wregez rozstrzyga o tym, czy dany kraj ma szanse na przyspie-
szony rozwdj gospodarczy. Jednakze faktem jest, ze po publikacji Maksa Webera
w pozniejszym okresie XX wieku analiza wptywéw kultury na mikro- oraz ma-
kroekonomie nie znajdowata si¢ w obszarze szczegdlnego zainteresowania nauko-
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wego — liczba publikacji odnosnie do ww. tematyki byla w tym okresie wzglednie
mata, a same publikacje sprawialy czasem nawet wrazenie incydentalnych. Warto
w tym kontekscie wspomnie¢ chociazby o pracy The Moral Basis of a Backward
Society Edwarda C. Banfielda [Banfield 1958], ktory nie bedac ekonomistg, zaob-
serwowal, ze spotecznosci potudniowych Wtloch rozwijaja sie znacznie wolniej na
skutek bardzo ograniczonego poziomu zaufania do obcych ludzi, tj. nienalezacych
do danej rodziny. Zgodnie z wyjasnieniem Banfielda zbyt waskie pojmowanie wilas-
nego interesu wptywato rowniez na ograniczone w mozliwosciach rozwijanie bizne-
su (mys$l ta zostata nastgpnie rozwinigta i potwierdzona w latach 90. XX wieku przez
innego politologa — Roberta D. Putnama).

Publikacja, ktora z pewnoscia jest istotnym elementem w literaturze naukowe;j
XX wieku z zakresu opisu wptywu kultury na rozwoj gospodarczy, jest ksigzka ame-
rykanskiego socjologa Daniela Bella Kulturowe sprzecznosci kapitalizmu, ktéra po
raz pierwszy zostata opublikowana w 1976 roku. Przenikliwie dostrzegajac sprzecz-
no$¢ pomiedzy zasadniczg dla kapitalizmu wartos$cig oszczedzania a hotdujaca
postmodernistycznej filozofii hedonizmu zasadg niepohamowanej konsumpcji, au-
tor przewiduje kryzys rozwoju kapitalizmu, ktoéry bedzie mozna przetamac jedynie
przez ponowne wprowadzenie do przestrzeni kulturowej jakiej$ formy religijnosci,
przywracajac tym samym ,,ciagto$¢ pokolen, kierujac nas z powrotem ku egzysten-
cjalnym nakazom be¢dacym podstawa pokory i troski o innych” [Bell 2014]. Jak-
kolwiek konserwatywno-socjalistyczno-liberalne przewidywania Daniela Bella nie
wydaja si¢ jak na razie urzeczywistnia¢, kryzysy liberalizmu, demografii i ekologii,
z ktérymi przychodzi juz si¢ mierzy¢ wspotczesnym pokoleniom oraz z pewnoscia
przyjdzie jeszcze si¢ mierzy¢ przez diugi czas pokoleniom przyszlym, moga wska-
zywacé, ze gtowna teza ksigzki juz zostata potwierdzona. Réwnoczesnie monografia,
harmonijnie opisujac rozwdj zachodniego spoteczenstwa w okresie XIX-XX wieku
na plaszczyznie techniczno-ekonomicznej, politycznej i kulturowej, nie wyprowa-
dza bezposredniej relacji pomiedzy kultura a rozwojem gospodarczym, wskazujac
jedynie wazny kierunek dla dalszych badan ekonomistow.

Wsrod badaczy prowadzacych badania dotyczace korelacji migdzy rozwojem
gospodarczym a kulturg w drugiej potowie potowy XX wieku warto wymienia¢ na-
stepujace osoby:

* Benjamina Higginsa, australijskiego ekonomiste, ktoéry koncentrowat si¢
m.in. na zagadnieniach bezrobocia w konteks$cie poziomu rozwoju kultury dane-
go kraju [Higgins 1959],

e Seymoura Martina Lipseta, amerykanskiego socjologa, ktory w ramach
tzw. teorii modernizacji jako pierwszy stwierdzit, ze rozwdj gospodarczy prze-
ktada si¢ na zwigkszenie poziomu demokracji i stabilno$ci systemu demokra-
tycznego w obrebie danego spoteczenstwa [Lipset 1959],

* Gabriela Almonda i Sidneya Verba, amerykanskich politologow, ktorzy dodat-
kowo powiazali pojecie kultury politycznej z rozwojem spoteczenstwa obywa-
telskiego w warunkach demokracji [Almond, Verba 1963],
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* Irmy Adelman i Cynthii Morris, amerykanskich ekonomistek zwracajacych
uwage na to, ze w krajach o niewystarczajacym poziomie rozwoju obszerna
pomoc celowa nie bedzie przynosi¢ pozytywnych skutkéw wiasnie z przyczyn
kulturowych [Adelman, Morris 1967],

* Davida Clarence’a McClellanda, amerykanskiego psychologa, autora tzw. teorii
trzech potrzeb, ktory zajmowat si¢ badaniem wptywu postaw motywacyjnych
wsrod roznych kultur na wzrost gospodarczy [McClelland, Winter 1969],

* Alexa Inkelesa, amerykanskiego psychologa spotecznego, zajmujacego si¢
wpltywem zmian osobowosciowych na rozwoj spoteczny w krajach rozwijaja-
cych sie [Inkeles, Smith 1976],

* Margaret Mead, amerykanskiej antropolog, ktdra na marginesie wtasnej dziatal-
nos$ci zwracata rowniez uwage chociazby na aspekty kulturowe dotyczace roli
spotecznej kobiet w rozwoju niektorych sektorow gospodarki [Tinker, Bramsen
(red.) 1976],

* Geerta Hofstedego, holenderskiego psychologa spotecznego, ktory na podstawie
badan przeprowadzanych wsrod pracownikow korporacji IBM wyrdznit cztery
wymiary kultur narodowych: dystansu do wtadzy (akceptacji stopnia autorytar-
nosci wiadzy), kolektywizmu oraz indywidualizmu, kobiecosci i meskosci (na-
stawienia na podziat r6l) oraz unikania niepewnosci (stopnia akceptacji zmien-
nos$ci stosunkoéw spolecznych oraz nieokreslenia przysztosci) [Hofstede 1980],

* Lawrence’a E. Harrisona, amerykanskiego badacza, ktéry jako jeden z pierw-
szych zaczal si¢ zastanawia¢ nad systemowym badaniem wptywu kultury na roz-
woj gospodarczy juz w latach 80. XX wieku, dostrzegajac, ze problemy w roz-
woju krajow Ameryki Potudniowej nie musza wynika¢ wylacznie z przesztosci
kolonialnej, ale moga by¢ zakorzenione wtasnie w kulturze poszczegdlnych spo-
leczenstw [Harrison 1985],

*  Geerta Hofstedego oraz Michaela Harrisa Bonda, ktérzy wspolnie badali wptyw
konfucjanizmu na niezwykle szybki wzrost niektorych azjatyckich gospodarek
(tzw. 5 azjatyckich ,,tygrysow”: Japonia, Potudniowa Korea, Tajwan, Hongkong
oraz Singapur). W przedmiotowym badaniu wyrdzniono szczegoélnie wymiary,
ktore réznicuja kulturg w poszczegolnych krajach; dostrzezono, ze wymiar kul-
turowy ,,dynamizmu w konfucjanizmie”, w ramach ktoérego umieszczono takie
wartosci, jak wytrwatos¢, relacje oparte na statusie, gospodarno$¢ oraz poczucie
wstydu, przy rownoczesnym ograniczeniu indywidualizmu, wykazuje silng do-
datnig korelacje z poziomem wzrostu ekonomicznego [Hofstede, Bond 1988].
Nieliczne badania poruszajace zagadnienia powiazan miedzy rozwojem gospo-

darczym a kulturg czy religig spotykaly si¢ czesto z istotnym poziomem krytyki.

Przyktadowo wiele lat po publikacji — juz w XXI wieku — pracom Geerta Hofstede-

go zarzucono btedy metodologiczne [McSweeney 2002], subiektywno$¢ w doborze

czynnikdw roéznicujacych poziom kultury w poszczegdlnych krajach, brak rzetelnego
badania wzajemnego wptywu tych czynnikow czy tez przetozenia kultury na poziomie
narodowym na kultur¢ na poziomie indywidualnym [Gerhard, Fang 2005], w czym
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upatrywano argumentow do podwazania wiarygodnosci przedstawionych wynikow
badan. Na przyktadzie prac Geerta Hofstedego oraz Michaela Harrisa Bonda wska-
zywano tez, ze pewne cechy danej kultury moga by¢ warunkami koniecznymi, ale
nie wystarczajacymi dla celéw szybkiego rozwoju gospodarczego. Zwracano uwage,
ze caloksztatt kultury w danym kraju w zaden sposéb nie thumaczy, dlaczego szybki
rozwoj gospodarczy nastgpowal dopiero po przeprowadzeniu odpowiednich reform
politycznych i nie wystgpowat wezesniej [ Yeh, Lawrenc 1995]. Odpierajac te zarzu-
ty, nalezatoby jednak podkresli¢, ze rozpatrywanie wptywu kultury, ksztaltujacej si¢
w ciggu licznych stuleci, na fazy wzrostu gospodarczego oraz cykle koniunktural-
ne mierzone co najwyzej dziesigcioleciami jest prawdopodobnie podej$ciem z gory
skazanym na niepowodzenie. Bardziej zasadne moze by¢ twierdzenie, ze wszystkie
wymieniane czynniki (w tym tlo kulturowe, jak réwniez odpowiednie reformy czy
aktualnie wystepujacy ustrdj polityczny) sa rownie wazne i dopiero przy ich potacze-
niu mozna mowi¢ o determinantach wzrostu gospodarczego.

Waznym wydarzeniem XX wieku, ktore pomogto w prowadzeniu regularnych
badan w analizowanym obszarze, byto rozpoczecie gromadzenia wedhug standaryzo-
wanej metodologii danych socjologicznych na temat wartosci kulturowych, réznicuja-
cych spoteczenstwa w poszczegolnych krajach i regionach $wiata. Do najwazniejszych
inicjatyw w tym obszarze nalezg (wedlug roku rozpoczecia gromadzenia danych):

* Eurobarometer, w ramach ktérego z ramienia Komisji Europejskiej badanie jest
przeprowadzane od 1973 roku regularnie dwa razy do roku w kazdym z panstw
cztonkowskich Unii Europejskie;j;

* European Values Study, aktualnie koordynowane przez fundacj¢ o tej samej
nazwie; zapoczatkowane przez grupe naukowcow spotecznych pn. Europej-
ska Grupa Badawcza ds. Systemow Wartosci (European Value Systems Study
Group, EVSSG) w 1978 roku. Badania sg prowadzone co 9 lat od 1981 r.; ze-
brane dane pozostaja najwickszym zasobem danych empirycznych identyfikuja-
cych wartosci kulturowe w Europie;

*  World Values Survey, koordynowane przez stowarzyszenie o tej samej nazwie,
z siedzibg w Sztokholmie. Poczatki badan si¢gaja pierwszej fali European Values
Study z 1981 roku, kiedy to ze wzgledu na znaczne zainteresowanie wynikami
badan rozszerzono je rowniez na inne regiony globu. Aktualnie badanie odbywa
si¢ w ok. 100 krajach $wiata, a w jego przeprowadzanie zaangazowanych jest
kilkuset naukowcow;

* International Social Survey Programme (ISSP), zapoczatkowany w 1984 roku,
w ramach ktorego analizie poddano aktualnie 45 krajow.

Struktura danych gromadzonych w powyzszych badaniach podlega jednak kry-
tyce ze wzgledu na wystepujace wady metodologiczne zaréwno przy konstrukeji, jak
i sposobie przeprowadzania badan, powierzchownos¢, ogdlnikowos¢ stosowanych
ankiet itp. Doprowadzilo to do powstania kolejnych inicjatyw badawczych, w kto-
rych wigkszy nacisk ktadziony jest na metodyke i sposob badania, w celu uzyskania
obiektywnych, nieobcigzonych wynikow badan. Wsrdd nich warto wymienié:
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* schwartz value survey, rozpoczete przez Shaloma H. Schwartza w 1988 roku
oraz oparte na teorii podstawowych wartosci ludzkich (theory of basic human
values), przeprowadzone jak dotychczas w 67 krajach na podstawie prawie
42 tys. ankiet [Fischer, Schwartz 2011];

*  pew global attitudes project, przeprowadzany aktualnie przez Pew Research
Center; pierwsze badania si¢gaja 2001 roku;

»  European social survey, zapoczatkowany przez Europejska Fundacje Nauki
z siedziba w Strasburgu we Francji w 2002 roku i przeprowadzany co dwa lata;

» zapoczatkowany w 2003 roku Global Barometer Surveys i regionalnie przepro-
wadzane badania Afrobarometer, Arab Barometer, Asian Barometer Survey, La-
tinobarémetro;

*  GLOBE (Global Leadership & Organisational Behavior Effectiveness), skupia-
jacy sie na badaniach kadry kierowniczej 1 zarzadczej w 62 krajach, w ramach
ktorego dotychczas badania przeprowadzone zostaly w latach 2004 oraz 2014;

*  Gallup World Poll, przeprowadzany od 2005 roku przez Instytut Gallupa.

3. Podejscie historyczno-teoretyczne w badaniu wplywow kultury
na wzrost gospodarczy

Z poczatkiem nowego tysigclecia zainteresowanie omawiang tematyka wzrasta —
chociaz wcigz nie zawsze w zwigzku z pracami publikowanymi przez ekonomistow.
Do wazniejszych publikacji z tego okresu nalezy praca zbiorowa pod edycja Law-
rence’a Harrisona oraz Samuela P. Huntingtona pt. Culture Matters. How Values
Shape Human Progress. Publikacja odwoluje si¢ przede wszystkim do zagadnien
z obszaru filozofii nauki, politologii oraz historii, porzadkujac dotychczasowa wie-
dze¢ na temat wptywu kultury na rozwoj gospodarczy wedtug podejscia, ktore Judit
Kapas okresla mianem teoretyczno-historycznego [Kapas 2017]. Zgodnie z cyto-
wang pozycja jednym z najwickszych probleméw w badaniu wptywu kultury na
rozwoj gospodarczy pozostaje zrozumienie wzajemnego wplywu kultury i rozwoju
gospodarczego. Istotne wydaje si¢ rozstrzygnigcie, czy kultura determinuje rozwoj
gospodarczy, zgodnie z ujeciem w pierwszym rozdziale publikacji przez Davida S.
Landesa: ,,jesli czegokolwiek nauczyliSmy si¢ z historii rozwoju ekonomicznego,
to tego, ze kultura czyni cata r6znice” [Harrison, Huntington (red.) 2000]. A moze
wraz z rozwojem gospodarczym dochodzi do rozwoju kultury? Cytujac w powyz-
szym konteksécie Daniela Patricka Maynihana: ,,Najwazniejsza prawda konserwaty-
stow polega na tym, ze to kultura, nie polityka, determinuje sukces spoleczenstwa.
Najwazniejsza prawda liberatow jest, ze to polityka moze zmieni¢ kulturg i uchronié
ja przed samg sobg” [Harrison, Huntington (red.) 2000].

W kontrze do powyzszej publikacji warto przytoczy¢ prace indyjskiego ekono-
misty i filozofa — Amartya Sena, zajmujacego si¢ krytyka determinujgcego wpty-
wu kultury na rozwdj gospodarczy. W przegladzie opublikowanym w 2002 roku
zaprezentowal poglad, ze kultura odgrywa istotna role¢ w rozwoju gospodarczym,
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podkreslajac rownoczesnie, ze czynniki kulturowe sg tylko jednymi z wielu aspek-
tow naszej samorealizacji, wymieniajgc na réwni wplyw przynaleznosci do klasy
spotecznej, rasy, ptci, wyuczonego zawodu oraz pogladow politycznych. Ponadto
wedhug autora czynniki kulturowe mogg zmieniaé si¢ w czasie znacznie szybciej, niz
chcieliby tego zwolennicy deterministycznego znaczenia kultury; generalizowanie
oraz uogodlnianie na podstawie danych socjologicznych w zakresie przewazajacych
w spoteczenstwie warto$ci kulturowych moze wywiera¢ dlugotrwate negatywne
skutki spoteczne przez rozpowszechnianie trudnych do wykorzenienia uprzedzen;
kultura jest zjawiskiem wielowymiarowym, przez co trudno jest wyodrebnic jakies$
jej istotne cechy stanowiagce o przewadze danej preferencji w ramach catego spote-
czenstwa; kultury roznych spoleczenstw wzajemnie si¢ przenikaja, przez co trudno
mowic o aspektach typowych wytacznie dla danej grupy ludzi (niezaleznie od uzy-
tych kryteriow wyodrgbniania i poziomu uogoélniania) [Vijayendra, Walton (red.)
2002]. Ostatecznie biorac pod uwage powyzsze argumenty, autor sugeruje, aby
w trakcie badan socjologicznych oraz ekonomicznych, jak tez w trakcie interpretacji
pozyskiwanych wynikéw unika¢ determinizmu kulturowego oraz zachowywa¢ duzy
poziom ostroznos$ci przy planowaniu i przeprowadzaniu badan.

Kolejna publikacja z omawianego okresu jest praca Amerykanki chinskiego po-
chodzenia, profesor prawa Uniwersytetu Yale — Amy Chua, ktora zajeta si¢ przede
wszystkim wplywem etniczno$ci na kulture przedsigbiorczosci i globalng stabilnos¢
gospodarczg w swojej ksigzce pt. World on Fire: How Exporting Free Market De-
mocracy Breeds Ethnic Hatred and Global Instability [Chua 2007]. Autorka odno-
towuje, ze na Filipinach Chinczycy, stanowigc niespetna 2% populacji, dysponu-
ja okoto 60% majatku kraju w sektorze prywatnym. Obserwowana dysproporcja,
chociaz w réznym stopniu nasilenia, wystepuje rowniez w Indonezji, Tajlandii,
Malezji, Wietnamie, Laosie oraz Mjanmie. Przyktadow ewidentnej przewagi mniej-
szosci etnicznej nad wigkszoscig jest jednak wiecej na catym globie. Jak stwierdza
Amy Chua, taka sytuacja prowadzi do wzrostu napie¢ i wybuchu konfliktow, nie
stuzac rozwojowi gospodarczemu w dtugiej perspektywie czasowej. Jakkolwiek
spostrzezenia przedstawione w omawianej pozycji rzeczywiscie wystepuja i sg ta-
two dostrzegalne, autorka nie zajeta si¢ dalszym badaniem przyczyn wystepujacych
rozbieznosci. Mozna jedynie zaktadac, ze predyspozycje pewnych grup etnicznych
moga wynika¢ wiasnie z fundamentalnych wartosci, ksztaltujacych kulture w obre-
bie danej grupy etnicznej, ktore to warto$ci maja wiekszy wptyw (lub maja wicksza
warto$¢) z punktu widzenia rozwoju gospodarczego.

Z kolei ekonomista i historyk Gregory Clark pod;jat si¢ wyjasnienia spektakular-
nego sukcesu rewolucji przemystowej i jej wptywu na rozwoj gospodarczy Anglii,
biorac pod uwage wpltyw wartosci dominujacych w kulturze mieszkancow kraju
[Clark 2007]. Bedac Anglikiem, stwierdzit mianowicie, ze postep technologiczny
(wynalezienie maszyny parowej, elektrycznosci, telegrafu czy telefonu) byt tylko
mozliwos$cia, niemniej to przez wieki kultywowane w angielskim spoteczenstwie
wartos$ci pracowitosci, cierpliwosci i przedsigbiorczos$ci ztozyly si¢ na naped, ktory
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pozwolit wykorzysta¢ powstata mozliwo$¢ dokonania skoku cywilizacyjnego i wy-
rwania si¢ z tak zwanej putapki Malthusa (stanu gospodarki, w ktorym caty wypra-
cowany dobrobyt byl natychmiast konsumowany przez postgpujacy wzrost ludno-
$ci, przez co dobrobyt per capita pozostawat na wzglednie niezmienionym poziomie
z pokolenia na pokolenie). Dla przykladu ten sam zestaw dostepnych rozwigzan
technologicznych przeniesiony przez Brytyjczykéw do Indii w tym samym czasie
wcale nie przetozyt si¢ na szybki rozwdj tego kraju, pomimo ze niektére czynni-
ki wytworcze (np. baza surowcowa) dawaty nawet lepsze mozliwosci wzrostu niz
w przypadku rodzimej Anglii. W opinii Gregory’ego Clarka przyczyn takiego stanu
rzeczy mozna doszukiwaé si¢ w bardzo wysokiej efektywnosci pracy pracownikow
w Anglii, ktérzy posiadajac nawet czterokrotnie wyzsze wynagrodzenia w stosunku
do pracownikow w Indii, wcigz zapewniali wysoka efektywno$¢ kosztowa pracy,
przektadajaca si¢ na znacznie wyzszg produktywnos¢. By dorownac takiej samej
produktywnos$ci w Indiach, nalezato zwigkszy¢ zatrudnienie, jednak taki krok powo-
dowat drastyczny spadek konkurencyjnosci indyjskiej produkcji wzgledem tej samej
produkcji wytworzonej w Anglii. Wedlug autora na tej podstawie mozna wyciggnaé
whniosek, ze to wlasnie ludzie i wyznawane wartosci sa czynnikiem umozliwiajacym
wykorzystanie postgpu technologicznego do celu generowania wzrostu gospodar-
czego. Pdzniejsza krytyka pozycji Gregory’ego Clarka bazuje przede wszystkim na
zarzucie nieuwzgledniania skutkow polityki kolonializmu [Dejung 2009] lub nie-
odpowiedniej i niewyjasnionej metodologii przeprowadzonej pracy [McCloskey
2009]. Niemniej nie zabrakto rowniez opinii zgadzajacych si¢ ze stanowiskiem au-
tora ze strony chociazby takich krytykéw, jak np. Benjamin M. Friedman [2007].

Odrebng grupe prac w ramach podejscia teoretyczno-historycznego stanowig
opracowania rozwijajace teori¢ ekonomii kultury oraz sytuujace ten dzial ekonomii
w ramach nurtu ekonomii neoinstytucjonalnej. Prac w danym obszarze jest wigcej;
jako przyktad mozna poda¢ m.in. prace takich ekonomistow, jak Samuel Bowles
[1998], Mark Casson [2006], Paul Streeten [2006], Raquel Fernandez [2008]. Pu-
blikacja zajmujaca si¢ perspektywami badan w analizowanym obszarze jest rowniez
monografia Jerzego Wilkina, polskiego ekonomisty i cztonka rzeczywistego Pol-
skiej Akademii Nauk, pt. Instytucjonalne i kulturowe podstawy gospodarowania.
Opracowanie odwotuje si¢ do podstaw filozoficznych ekonomii oraz ugruntowuje
podwaliny teoretyczne badan w zakresie wptywu kultury na gospodarowanie w ra-
mach nurtu ekonomii neoinstytucjonalnej. Autor nie rozwija watku samej kultury,
ograniczajac si¢ raczej do ogdlnych stwierdzen co do waznosci kultury (jakkolwiek
rozumianej) w badaniach ekonomistow czy tez okreslajac jedynie podstawowe pro-
blemy, ktore stoja przed badaczami w danym obszarze [ Wilkin 2016].

Wyzej przytoczone przyktady prac w ramach podej$cia teoretyczno-historyczne-
go zdaja si¢ kontynuowac opisany wczesniej i typowy dla XX wieku brak systema-
tycznosci w badaniach. Sytuacja ta powoli zaczyna si¢ zmienia¢, a gtdéwny nurt ba-
dan koncentruje si¢ aktualnie wokot analizy zgromadzonych danych empirycznych,
zgodnie z opisem w dalszej czesci niniejszej pracy.
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4. Podejscie systemowe do badan w obszarze wplywow kultury
na rozwoj gospodarczy

Dokonujac krytycznego przegladu literatury, w uproszczeniu mozna stwierdzic, ze
,,otworem, przez ktory kultura weszta do ekonomii, jest koncepcja zaufania” [Guiso,
Sapeinza, Zingales 2006]. To wlasnie z badan z konca XX wieku w tym obszarze
wylania si¢ bowiem pierwszy zestaw narzedzi oraz sposobu postgpowania i weryfi-
kacji wynikow w trakcie analizy danych empirycznych, ktore zapewniajag mozliwos¢
stosowania podejsécia systemowego w badaniu wptywow kultury na rozwdj gospo-
darczy w ekonomii jako nauce. Szczegotowego przegladu dotychczasowych badan
w tym obszarze dokonal wspomniany juz wczesniej Judit Kapas, profesor ekono-
mii Uniwersytetu w Debreczynie w artykule z 2017 roku [Kapas 2017]. Poczawszy
od wymienionych wyzej badan Roberta D. Putnama z 1993 roku, przytacza wie-
le wzajemnie weryfikujacych si¢ 1 uzupehiajacych prac potwierdzajacych ogolny
wniosek, ze wigkszy poziom zaufania w spoteczenstwie ogélnie sprzyja wzrostowi
gospodarczemu.

Rozwdj nowych metod badawczych i wzrost dostgpnosci danych statystycznych
powoduje, ze badanie wplywu kultury na poziom rozwoju gospodarczego mozli-
we jest obecnie w znacznie bardziej usystematyzowany sposob niz w przesziosci.
Dzigki temu mozliwe jest coraz doktadniejsze ustalenie zalezno$ci migedzy rozny-
mi elementami kultury, cechujacymi dane spoteczenstwo, a osigganym poziomem
wzrostu gospodarczego. Punktem wyjs$cia jest precyzyjna definicja kultury, ktora do
celow badawczych moze by¢ zdefiniowana jako zbidr ,,takich typowych przekonan
i wartosci, ktore etniczne, religijne oraz spoleczne grupy przekazuja w formie sto-
sunkowo niezmienionej z pokolenia na pokolenie”. Powyzsza dookreslona definicja
kultury pozwala na prowadzenie ukierunkowanych badan w przedmiotowym obsza-
rze poprzez:

1) ustalenie bezposredniego wptywu elementdéw kultury na indywidualne prefe-
rencje i oczekiwania (najczesciej przy wykorzystaniu metod ankietowych, rzadziej
— eksperymentalnych),

2) ustalenie, w jaki sposob te preferencje i oczekiwania wptywajg na wyniki
gospodarcze,

3) wyeliminowanie tych elementow kultury, ktére nie sa przekazywane z poko-
lenia na pokolenie (czyli sa gromadzone tylko w ramach jednego pokolenia).

Odnotowac nalezy, ze wartosci, ktore stanowig przedmiot zainteresowania ba-
daczy, zmieniaja si¢ bardzo wolno w czasie, prawdopodobnie na skutek ich szcze-
gblnego znaczenia w trakcie przekazywania tych warto$ci przez rodzicow dzieciom.
Przyktadowo zbadano, ze emigranci z potudniowych Wtoch z niskim poziomem za-
ufania do ludzi spoza wlasnego kregu kulturowego przy emigracji do innych regio-
néw Wioch mieli tendencje ku temu, by zachowac taki sam stosunek do relacji spo-
lecznych rowniez w nowym miejscu zamieszkania nawet w kolejnych pokoleniach.
Analogicznie wysoce prawdopodobne jest, ze wychowanie w duchu ortodoksyjnym
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przyczyni si¢ do tego, ze wyznawanie wigkszosci warto$ci zgodnych z dang religia
bedzie utrzymywane pomimo porzucenia tej religii w wieku dorostym. Niniejszy
punkt ma krytyczne znaczenie dla celéw badawczych i zapewnienia porownywalno-
$ci obserwacji z r6znych okreséw [Guiso, Sapeinza, Zingales 2006].

Stosujac powyzsze podejscie, mozna unikng¢ konieczno$ci stawiania hipotez
wyjasniajacych zjawiska post factum i skupi¢ sie¢ na poszukiwaniu zalezno$ci jako
takich — bez wzgledu na obiekt badan i perspektywe czasowa, z ktorej bada si¢ dane
zjawisko. Korzystajac z podejscia opisywanego w omawianej powyzej pracy, auto-
rzy demonstrujg przyktadowo, ze poziom zaufania w spoteczenstwie ma zwigzek
z religijnoscia i wplywa wprost proporcjonalnie na wyniki gospodarcze. W ramach
tego samego badania udowodniono, ze przywigzywanie wagi do nauczania 0szcze-
dzania podczas wychowania dzieci pos$rod osob z danego kraju jest pozytywnie
skorelowane ze wzrostem oszczgdno$ci na poziomie catego panstwa. Innag ciekawag
obserwacjg jest wskazany przez autorow przyktad, ze religia (tutaj konkretnie pro-
testantyzm, katolicyzm i judaizm) moze tez negatywnie wptywac na poziom redy-
strybucji — co nalezy rozumie¢ w ten sposob, ze wyznawcy wspomnianych religii
preferuja mniejszg rol¢ panstwa w zyciu gospodarczym kraju.

Rownoczesnie nie brakuje prac kwestionujacych dane podejscie 1 zastanawiajg-
cych sig, czy zalozenie niezmiennosci kultury w dlugim okresie czasowym jest w 0g6-
le stuszne [Edwards, Patterson 2009]. Odpowiadajac na powyzsza krytyke, mozna jed-
nak stwierdzi¢, ze problemem nie tyle jest stuszno$¢ podejscia, ile dobor czynnikdéw
stanowiacych prawdziwie warto$¢ kulturowa, nie za§ zmienng w czasie preferencje.

Pozostajac w obrgbie podejécia systemowego, nalezy stwierdzi¢, ze zgodnie
z badaniem Roberta J. Barro oraz Rachel M. McCleary z zakresu wptywu religii
na rozwo6j gospodarczy wiara (np. w istnienie piekla i nieba) wywiera pozytyw-
ny wplyw na wzrost gospodarczy, podczas gdy odwiedzanie swigtyn (religijnos¢)
ma negatywny wpltyw na wzrost gospodarczy. Wsrdd ciekawych wnioskéw bada-
nia wspomnie¢ nalezy rowniez o tym, ze religijno$¢ spoteczenstwa sprzyja eduka-
cji oraz wzrostowi liczebnosci dzieci, przeciwdziata jednak procesowi urbanizacji
[Barro, McCleary 2006].

Kolejne badanie, ktére warto zacytowac, obrazuje, ze chociaz na ogoét religia
nie ma specjalnego wptywu na rozmiar tzw. szarej strefy, w krajach o niskim prze-
cigtnym poziomie zamozno$ci obywateli islam eliminuje zjawisko szarej strefy
znacznie skuteczniej niz chrze$cijanstwo. Zwiazek taki moze wynika¢ wprost z ,,bli-
sko$ci” instytucji panstwa oraz religii w przypadku krajow islamskich [Heinemann,
Schneider 2011].

Wazne z punktu widzenia poszukiwania systematyczno$ci w omawianym ob-
szarze badanie przeprowadzil Guido Tabellini, ktory elementy kultury pogrupowat
w cztery zbiory wartosci, dotyczace kolejno zaufania, wiary w wazno$¢ indywidual-
nego wysitku, ogbélnego poziomu moralnosci oraz autonomicznos$ci jednostki w spo-
teczenstwie, i wykazat, ze w krajach Europy, w ktorych przywiazuje si¢ wicksza
wage do tych wartoSci, obserwuje si¢ tez wyzszy poziom wzrostu gospodarczego
(mierzonego PKB per capita) [Tabellini 2010].
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Kolejng pracg opartg na podejsciu systemowym w analizowanym obszarze jest
opracowanie Ronalda Ingleharta oraz Christiana Welzela, bazujagce na wynikach
World Values Survey. Rysunek 1 podsumowuje dostrzezong w ramach tej pracy za-
lezno$¢ pomigdzy dwiema parami wartosci, tj. warto$ciami sekularyzacyjno-racjo-
nalistycznymi versus warto$ciami tradycjonalistycznymi oraz warto§ciami samowy-
razenia versus warto$ciami przezycia na przykladzie niektorych panstw.
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Rys. 1. Mapa kulturowa $wiata wedtug Ingleharta-Welzela
Zrodto: [Inglehart, Welzel 2010].

Razem z tak zwanym indeksem postmaterializmu (postmaterialism index),
opracowanym przez Ronalda Ingleharta jeszcze w latach 70. XX wieku, powyz-
szy podzial warto$ci nie tylko spotkatl si¢ juz z liczng krytyka w $rodowisku na-
ukowym, ale tez przyczynit si¢ do opracowania nowych zestawow wartosci, ktore
zdajg si¢ lepiej thtumaczy¢ wzajemne zaleznos$ci pomi¢dzy rozwojem gospodarczym
oraz wartosciami przewazajacymi w danym spoleczenstwie. Jako przyktad mozna
w tym momencie wskaza¢ prace Zoltana Lakatosa z 2012 roku, w ramach ktorej za
pomoca wielokrotnej analizy odpowiednio$ci (Multiple Correspondence Analysis,
MCA) wskazuje on na bardziej szczegdtowy podziat warto$ci, takich jak poziom re-
ligijno$ci, autorytarnos¢, materializm oraz orientacja na osiggnigcia jako wlasciwszy
zestaw wartosci do celow analiz w danym obszarze [Lakatos 2012].
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Yuriy Gorodnichenko oraz Gerard Roland w publikacji z 2010 roku rozwazaja
z kolei wplyw kultury indywidualizmu i kultury kolektywizmu na rozwdj gospo-
darczy. Zaproponowany model oraz przeprowadzone na podstawie danych zgroma-
dzone przez Geerta Hofstedego badanie potwierdzaja, ze kultura szanujaca wartos¢
indywidualizmu wptywa korzystnie na innowacyjnos¢ i przektada si¢ na szybszy
wzrost gospodarczy danego spoteczenstwa [ Gorodnichenko, Roland 2010].

Waznym kierunkiem badan w analizowanym obszarze jest préba oszacowania
wzajemnego wplywu kultury oraz instytucji spotecznych w celu wydzielenia bezpo-
sredniego (a nie posredniego) wptywu kultury na rozwo6j gospodarczy. Rozwoj teorii
w tym kierunku jest jednak utrudniony i wymaga potgczenia kompetencji z r6znych
dziedzin, jak to na przyktad miato miejsce w przypadku multidyscyplinarnego ze-
spotu z Izraela, w sktad ktorego weszli Chanan Goldschmidt (psychologia), Amir N.
Lichta (prawo) oraz Shalom H. Schwartz (psychologia spoteczna) [Licht, Goldsch-
midt, Schwartz 2007].

5. Whnioski

Przytoczone przyktady wskazuja na istotny problem towarzyszacy opisywanemu
procesowi badawczo-poznawczemu. Przede wszystkim istotg podejscia systemowe-
go jest wydzielenie takich wartosci lub grup wartosci, ktore sa niezalezne wzglgdem
siebie, a rownoczesnie s3 w stanie wyjasnia¢ rozwoj gospodarczy w dtugich okre-
sach. Wsrod badaczy zajmujacych si¢ owa problematyka nie ma jednak konsensusu
co do ,,sposobu wydzielenia” tych wartosci lub grup wartosci. Co wigcej — wydaje
sie, ze dobor wartosci pozostaje wcigz w znacznej mierze uzalezniony od subiektyw-
nej wizji badajacego, ktora z kolei jest uzalezniona od wyznawanych wartosci kultu-
rowych. Przyktadowo Robbert Maseland oraz André van Hoorn zwracaja uwage na
koniecznos$¢ skupienia si¢ na funkcjach szczgscia lub uzytecznosci krancowej, za-
miast kierowania si¢ wynikami badan mierzacymi raczej preferencje krancowe (Hof-
stede, World Values Survey, GLOBE) w celu wydobycia cechy, ktorg rzeczywiscie
mozna uzna¢ za wartos¢, a nie preferencj¢ zmieniajgca si¢ wraz z nasyceniem si¢
popytu [Maseland, van Hoorn 2009]. Judit Kapas w tym samym konteks$cie zwraca
uwage na koniecznos$¢ przeanalizowania zbioréw danych, w znikomym stopniu wy-
korzystanych w dotychczasowych badaniach, a ktore to dane dobrze ugruntowano
w teorii (np. dane zgromadzone w ramach schwartz values survey) [Kapas 2017].
Rownoczesnie nalezy wskazaé na nastgpujace dalsze mozliwe obszary do badan:

1. Liczba elementow kultury, ktére moga wptywaé na rozwdj gospodarczy;
jest ona tak samo zréznicowana jak liczba réznych wystepujacych spoteczenstw.
Niektore spoteczenstwa, majace takie same tradycje religijne (np. wywodzace si¢
z chrzescijanstwa, konfucjanizmu, islamu czy hinduizmu), moga wykazywac¢ wspol-
ne sktonnosci do niektorych zachowan mikroekonomicznych, przektadajacych sig
ostatecznie na rozwoj w skali makroekonomicznej. Wysitek badawczy najblizszych
lat z pewnoscig powinien wigc by¢ nakierowany na poszukiwanie i strukturyzowa-
nie takich elementéw kultury, ktére cechujg rozne spoteczenstwa.



Wplyw odrgbnosci kulturowych na rozwoj gospodarczy 79

2. Potrzebne jest doktadne okreslenie wzajemnych wptywow (przez uktad ma-
cierzowy) elementow kultury z innymi elementami (strukturalnymi, mi¢dzynaro-
dowymi oraz historycznymi) w celu wyeliminowania efektu ,,kumulacji” wptywu
roznych elementéw oraz zapewnienia mozliwos$ci porownywania danych w ramach
elementdéw kultury, ktore mogg przyczynia¢ si¢ do rozwoju gospodarczego.

Powyzsze powinno umozliwi¢ znalezienie odpowiedzi na pytanie, dlaczego nie-
ktore spoteczenstwa w ciggu dziesigcioleci rozwijaja si¢ znacznie szybciej niz inne,
jak tez — jakie wartosci kulturowe nalezatoby promowac¢ w spoteczenstwach, ktore
daza do osiagnigcia trwatego i stabilnego rozwoju w perspektywie historycznej. Tak
dhugi horyzont czasowy nie napawa jednak optymizmem co do perspektyw rozwoju
stabiej rozwinigtych pod wzgledem gospodarczym spoleczenstw. Mozliwe jest, ze
nierownosci w rozwoju réznych regionéw swiata beda si¢ dalej poglebiac, prowoku-
jac ogolnoswiatowa instytucjonalng niestabilnos¢. Z tego wzgledu tym bardziej nie
nalezy zaniedbywac¢ opisywanego obszaru badan w ekonomii, gdyz stanowi to ele-
ment ,,nauki na przyszto$¢”. Znalezienie sposobu przyspieszenia wyréwnania szans
W rozwoju gospodarczym, pomimo wystepujacych réznic kulturowych, moze by¢
bardzo waznym narzedziem przeciwdziatania sitom destrukcyjnie wplywajacym na
rozwoj gospodarczy na catym $wiecie.

Ogodlnie jednak mozna podsumowac, ze czynnikow wzrostu gospodarczego nie
nalezy doszukiwac si¢ tylko w niektdrych zdobyczach cywilizacji, jak chociazby w in-
nowacyjnos$ci i postepie technologicznym, czy tez wytgcznie w stabilnych instytucjach
spotecznych. Zjawisko wzrostu gospodarczego jest procesem znacznie bardziej ztozo-
nym i wiele wskazuje na to, ze kultura, rozumiana jako trwaly w czasie zbior ogolnie
szanowanych warto$ci w danym spoteczenstwie, rOwniez ma istotny wplyw.

Ekonomia dopiero wypracowuje systematyczne podej$cie do badania wptywu
kultury na rozwoj gospodarczy i zainteresowanie tematyka dynamicznie wzrasta.
Z drugiej strony wcigz cze$¢ ekonomistéw podziela poglad, ze badanie wptywu kul-
tury na rozwdj gospodarczy jest w istocie zbgdne [Kwon, Arenius 2010]. Rozwigza-
niem probleméw ze zdefiniowaniem wpltywow kulturowych w ekonomii moze by¢
powro6t do poczatkow ekonomii w nauczaniu Adama Smitha i rozwazenie podwalin
moralno-filozoficznych nauki. Dzigki temu mozliwe bedzie spojrzenie na spote-
czenstwo z perspektywy, ktora kulturg bedzie traktowac jako glowng site napgdowa
indywidualnych wyboréw i preferencji, sktadajacych si¢ na sytuacje makroekono-
miczng calych spoleczenstw [Herrmann-Pillath 2010].
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